
 

 

 

 

DOCUMENTO REPORTE DE ACTIVIDAD 
 

1. Nombre del grupo de trabajo: 
 
El desafío de la formación judicial  
 

2. Grupo presencial / no presencial en Nicaragua: 
Presencial 

Coordinadores: Ecuador, México, España 
Integrantes del grupo: Costa Rica, Venezuela, Honduras, República Dominicana, México, Ecuador y 
España 
Por la Comisión de Género: Nicaragua 
Asistió también Argentina 
 

3. Resumen de la actividad realizada (indique brevemente cómo se ha desarrollado la actividad en 
la mesa, en el caso de ser un grupo presencial; o por otros medios en caso contrario): 
 
Examen y revisión final de los documentos referidos a los  cuatro  productos:  (1) protocolo para la 
dirección de actuaciones judiciales orales; (2) diseño del perfil del juez/a iberoamericano acorde a 
una formación en el desarrollo de competencias, habilidades y actitudes en el sistema de oralidad 
procesal;  (3) modelo de formación del juez/a iberoamericano en el sistema de oralidad procesal; 
(4) protocolo para la estructura y redacción de sentencias y otras recomendaciones sobre 
lenguaje y compresión de las actuaciones judiciales.  
Disponibilidad de la plataforma informática que  establece un espacio  que recopila prácticas de 
dirección de audiencias que atienda a los estándares internacionales (normas y tribunales) y que 
parta de las experiencias prácticas de los jueces/zas de los países integrantes de la Cumbre 
Judicial Iberoamericana 
   
 

4. Metodología de trabajo establecida para el desarrollo del proyecto (haga una breve exposición 
de la metodología de trabajo que se ha previsto para alcanzar los resultados previstos para el 
proyecto): 
1º) Se delimitaron los contenidos temáticos de trabajo; 2º) Se realizaron encuestas sobre las 
materia; 3º) se procesaron los resultados de las mismas; 4º) se elaboraron  borradores de 
documentos con base a los resultados obtenidos; 5º) los documentos fueron objeto de debate y 
revisión para su validación en la próxima 2 ª reunión (final) preparatoria. 
 

5.  Plan de trabajo acordado hasta la próxima convocatoria: 
Productos culminados y pendientes de su entrega, previa  revisión final de estilo.   
 

6. Resultados alcanzados (exponga brevemente los principales resultados alcanzados para su 
grupo de trabajo en esta ronda de talleres):  
Obtención de los 4 productos referidos y disponibilidad de la plataforma informática 
 

7. Desviaciones importantes del proyecto original (si han propuesto desviaciones importantes 
respecto de los objetivos o resultados del proyecto original, por favor indíquelas y razone los 
motivos de las mismas): 
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No, salvo ligeras modificaciones en los títulos de los productos  
 

8. Documentos de trabajo que se adjuntan: (por favor haga una relación de los documentos de 
trabajo resultantes de esta ronda y que son entregados en formato digital a la Secretaría 
Permanente; para ser incluidos en la web de Cumbre, página correspondiente a los grupos de 
trabajo): 
 
(1) Protocolo para la dirección de actuaciones judiciales orales;  
(2) Diseño del perfil del juez/a iberoamericano acorde a una formación en el desarrollo de 
competencias, habilidades y actitudes en el sistema de oralidad procesal;   
(3) Modelo de formación del juez/a iberoamericano en el sistema de oralidad procesal;  
(4) Protocolo para la estructura y redacción de sentencias y otras recomendaciones sobre 
lenguaje y compresión de las actuaciones judiciales.  
 

9. Nombre, cargo y país de las personas que han participado en el grupo de trabajo: 
 

 Juan Martínez Moya, Vocal del Consejo General del Poder Judicial  (España). Coordinador 
nacional para la CJI 

 Patricia Andrade Baroja, Directora de la Escuela de la Función Judicial (Ecuador).  

 José Alfonso Montalvo Martínez, Magistrado Federal (México) 

 Juan Carlos Bustillo Pagoaga, Asesor de la Escuela Judicial (Honduras) 

 Ángela Rosa Acevedo Vásquez, Secretaria Técnica de Género del Poder Judicial (Nicaragua) 

 Emilio Ramos Gonzales, Juez Contencioso Administrativo y Magistrado suplente del Tribunal 
Supremo (Venezuela) 

 Ileana Guillén Rodríguez, Directora de la Escuela Judicial “Edgar Cervantes Villalta” de Costa 
Rica 

 Gervasia Valenzuela Sosa, Directora de la Escuela Nacional de la Judicatura (República 
Dominicana) 

 Alejandro Rodríguez Alatorre, Titular de la Dirección de Estadística Judicial (Consejo de la 
Judicatura Federal, México) 

 Indira Maira Alfonzo Izaguirre, Primera Vcpta del Tribunal Supremo de Justicia, Pta Sala 
Electoral (Venezuela) 

 José Luis Terán, Juez de la Corte Nacional de Justicia (Ecuador) 

 Claudia Levin, Secretaria Académica de la Escuela Judicial del Poder Judicial de la Nación 
(Argentina), que participó en la última sesión del grupo 

 

10. Nombre, cargo y país del coordinador o coordinadores del Grupo de Trabajo: 
 

 Juan Martínez Moya,  Vocal del Consejo General del Poder Judicial (España) 

 José Alfonso Montalvo Martínez, Magistrado Federal (México) 

 Alejandro Rodríguez Alatorre, Titular de la Dirección de Estadística Judicial (Consejo de la 
 Judicatura Federal, México) 

 Patricia Andrade Baroja, Directora de la Escuela de la Función Judicial (Ecuador) 

11. Sugerencias para la siguiente reunión: 

 
 El grupo está dispuesto a difundir y actualizar los contenidos de los productos elaborados a través de la 
RIAEJ 


